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« LA «PÉNIBILITÉ» FAIT PARTIE DE LA 
RÉALITÉ DU TRAVAIL » PAR CAMILLE 
PEUGNY DANS LIBÉRATION

Même lorsque le travail est source d'épanouissement et d'intégration sociale, il 

peut engendrer de la souffrance quand son organisation ou son encadrement 

changent. Ces risques concernent toutes les catégories sociales et tous les 

métiers.

https://www.printemps.uvsq.fr/
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« La «pénibilité» fait partie de la réalité du travail », , 7 octobre 2019Libération
   

, sociologue, est professeur à l’université de Versailles Saint-Quentin-en-Camille Peugny

Yvelines et membre du laboratoire Printemps. 
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