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LE LABORATOIRE
PRINTEMPS

Fondé en 1995 par Claude Dubar et
Pierre Tripier, devenu unité mixte de
recherche UVSQ/CNRS en 1998, le
laboratoire Printemps a acquis une
renommeée internationale dans les
domaines de la sociologie des mondes
professionnels, des carrieres et des
temporalités.

Le style de recherche, résolument
collectif, qui caractérise les travaux du
laboratoire Printemps combine une
attention forte aux questions de
méthode, une sensibilité aux enjeux
des pratiques langagiéres, la prise
en compte des effets du genre et un
intérét soutenu pour les démarches
comparatives, notamment a travers
la mise en oceuvre de comparaisons
internationales.

Trois axes de recherches :

e Sociologie du travail

4 personnels
d’appui a la
recherche

30 chercheuses

et chercheurs

44 doctorant.es
et jeunes
docteur.es

Plus de 40 séances de
séminaires généraux et

thématigues organisés
chaque année.

Analyse des organisations et de l'activité de travail, des carrieres et des

trajectoires

e Politiques sociales

Etude des parcours et enparticulier des enjeux de socialisation, recherches
en termes de sociologie de 'action publique et.de l'Etat

e Sociologie des sciences et de la quantification
L’axe relie des recherches de sociologie du travail scientifique, d’épisté-

mologie et de sociologie de la quantification



Les masters associés :

Le laboratoire Printemps porte huit parcours de master au sein de la men-
tion Sociologie de 'université Paris-Saclay. |l s’agit de parcours a la fois
professionnels et de recherche:

» le parcours Politiques sociales territoriales/Développement social ur-
bain (PST-DSU)

* |e parcours Sociologie quantitative et demographie (SQD)

« |le parcours Travail-expertises-organisations/Conduite du changement
(TE@=CDC)

* |e parcours MEEF (Métiers de I’éducation et de la formation) Sciences
économiques et sociales

* |le parcours Métiers du politique et de I’'action publique territoriale

* |le parcours Politigue de communication : influence et affaires pu-
bliques

* |le parcours Gouvernance de la transition, écologie et société (GTES)

* |le parcours Politiques de
coopération internatio-
nale

LE TRAVAIL EDITORIAL DU
PRINTEMPS

Les tutelles du Printemps

Une des caractéristiques importantes
o , GRADUATE SCHOOL du laboratoire Printemps réside dans

niversite | Sociologie et e .
EARIS-%AELE% i Science politique son travail éditorial.

Dans une perspective générale de
soutien a la réappropriation du
processus de diffusion de larecherche
parle mondescientifigue lui-méme, de
PRINTEMPS défense de la diversité des supports
Professions, institutions, temporalités de publication et de promotion
de l'open access, le laboratoire
Printemps participe a I'édition de
trois revues (Temporalités, Zilsel et
Cambouis) et anime la collection
«Interdépendances» a CNRS Editions.
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