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ENTRE PRÉVISION ET PRÉVENTION

"Faut-il inciter les entreprises à négocier des accords de gestion prévisionnelle des 

emplois et des compétences ? Pratique de GRH et sécurisation des risques 

professionnels", par Xavier Baron (expert en ressources humaines, professeur associé à 

l’UVSQ et au Printemps) 

"Peut-on "gérer" la prévention des risques dits "incertains" ? Enjeux théoriques et 

méthodologiques face aux risques professionnels émergents", par Eric Drais (expert 

conseil à l’INRS, professeur associé à l’UVSQ et au Printemps)

Discutant :  (maître de conférences, directeur du laboratoire Printemps)Jérôme Pelisse

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

http://www.printemps.uvsq.fr/laboratoire-professions-institutions-temporalites-/langue-fr/l-equipe/les-membres-associes/pelisse-jerome-143127.kjsp
https://www.printemps.uvsq.fr/
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I. Fréchon ou M. Dressen, responsables du séminaire 

général du Printemps : isabelle.frechon@uvsq.fr / marnix.

dressen@uvsq.fr
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